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PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO RELAZOWANEGO W RAMACH PODSTAWY PROGRAMOWEJ

KLASY VII-VIII

Cel gléwny :

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery
i podejmowania, przy wsparciu doradczym, decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych znajomos$¢ wlasnych zasobow oraz
informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji

Tresci programowe oraz cele szczegotowe — osiggnigcia uczniow:
W programie uwzgledniono cztery obszary celow szczegdtowych — jednolitych z obszarami wszystkich programéw zestawu — ktore jednoczesnie
wyznaczaja tresci programowe doradztwa zawodowego.

1.

Poznanie siebie

Uczen:

* okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych,

* rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe),

* dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno — zawodowej informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen
innych os6b oraz innych zrodet,

* rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1 uwzglednia je w planowaniu $ciezki
edukacyjno — zawodowej,

* okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich realizacji,

* okre$la wtasng hierarchi¢ wartos$ci i potrzeb.

Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione
w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania,

* poréwnuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow,

* wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego 1 lokalnego rynku pracy,

* uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka,
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» analizuje znaczenie 1 mozliwo$ci doswiadczania pracy,
* wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etyka zawodowa,
* dokonuje autoprezentacji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:
» analizuje oferty szkot ponadpodstawowych 1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostgpnych
zrddet informacji,
» analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w konteks$cie rozpoznania wlasnych zasobow,
* charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji formalnej i nieformalnej,
* okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno — zawodowych
Uczen:
* dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno — zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym,
* okresla cele i plany edukacyjno — zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby,
« identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno — zawodowej i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystac¢
z ich pomocy,
* planuje $ciezke edukacyjno — zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

Warunki i sposoby realizacji programu:

Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:

a. podczas wynikajacych z ramowych planéw nauczania grupowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, ktore sa prowadzone przez doradce
zawodowego,

b. podczas:

* zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

* wspomagania ucznibw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami prowadzonych przez doradce
zawodowego, nauczycieli 1 wychowawcow m.in. na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawcg 1 innych
zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradcge zawodowego (lub innych specjalistow,
wychowawcow, nauczycieli)
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c. podczas innych dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole lub poza nig. Dzigki tym wizytom uczniowie maja
mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu z przedstawicielami zawodow/specjalnosci, a dzigki temu stajg si¢ otwarci i zorientowani na rynek pracy
oraz pracodawcoOw oraz moga odnie$¢ wymagania danego zawodu do swoich potrzeb i mozliwosci

Weryfikacja efektow zaje¢ — zamiast oceniania

Dziatania realizowane w ramach doradztwa zawodowego 1 orientacji zawodowej majg wspiera¢ uczniow w procesie przygotowania do wyboru
kierunku dalszego ksztalcenia i zawodu, dlatego zamiast tradycyjnego oceniania ksztaltuje si¢ podczas zaje¢ umiejetno$¢ ucznidow do
autorefleksji i samooceny. Sprzyja to budowaniu wigkszej otwarto$ci ucznidw, ich aktywnosci i zaangazowaniu, motywacji do udzialu

w dyskusjach i do wyrazania wtasnych opinii, jak rowniez sktania do refleks;ji.

Weryfikacja efektow zaje¢ poprzez wykorzystanie:

* pytan ewaluacyjnych zadawanych uczestnikom po zakonczeniu zaj¢¢;

» portfolio zawierajagcego wymierne efekty pracy uczestnikow zaje¢ gromadzone sukcesywnie przez caly okres realizacji programu doradztwa

zawodowego;

« indywidualnego planu dziatania ukazujacego projektowane $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej uczniow

Ewaluacja programu:

Techniki analizy jako$ciowej programu to:
» analiza dokumentacji (dzienniki — tematy zaj¢c),

* analiza wytwordw uczniow,

* obserwacja poziomu zaangazowania i motywacji, zachowan uczniéw,

» rozmowa doradcza z uczniem.

Metody pracy:

* dyskusja,

* checklista,

* praca indywidualna,

* praca w parach i matych grupach,
* analiza filmu,

* mini wyktad,

* pogadanka,

* ankieta,

* kwestionariusze,
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* burza mozgow,
* rozwigzywanie problemu.

Tematyka zajec:
Klasa VII

e (o to jest doradztwo zawodowe, kariera, $ciezka edukacyjna i zawodowa?
e Jak odnie$¢ sukces — wyznaczanie celu.

e Co to jest motywacja ?

e Poznaj siebie ! Samo§wiadomos¢ i samoocena.

e Zainteresowania, zdolnoS$ci i umiejgtnosci.

e Moje mocne strony.

e Autoprezentacja — jak zareklamuj¢ siebie?

o Co to jest rynek pracy i kim jest pracodawca.

o Kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy.

e Poznajemy zawody, czyli zawodowy zawrot glowy.

Klasa VIII

e Sciezki ksztalcenia systemu edukacyjnego w Polsce.

e Planowanie kariery zawodowej — od czego zaczac?

e Kim jestem? Tajemnice osobowos$ci a wybor zawodu.

o Temperament i jego wptyw na wybor zawodu.

e Oferta edukacyjna szkol ponadpodstawowych powiatu puckiego.

e Oferta edukacyjna szkol ponadpodstawowych powiatu wejherowskiego.
e Predyspozycje zawodowe a moje preferencje.

e (Vi list motywacyjny jako forma pierwszego kontaktu z pracodawca.

e Rozwijam swojg przedsigbiorczosc¢.
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ABC poszukiwania pracy. Podsumowanie zaj¢¢ z doradztwa zawodowego.

Publikacje z ktorych korzystano:

1.

kW

Beata Grzelak, Przyktadowy program realizacji zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasie 7 1 8 szkoty podstawowej, Osrodek
Rozwoju Edukacji

Halina Dotgga-Herzog, Matgorzata Rosalska, Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu.
Propozycje rozwigzan metodycznych, Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

Materiaty metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow KOWEZiU

Doradztwo zawodowe w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej Diagnoza i realizacja RAABE

ZAMEK Narzedzie do badania predyspozycji zawodowych Nowa era

wybrane strony internetowe np: https://mapakarier.org/, https://strefamysli.pl/kompetencje-spoleczne-dlaczego-warto-je-rozwijac/,
https://www.youtube.com/watch?v=SvYi-IAsJLg ( Kto zabrat moj ser - Johnson Spencer) https://barometrzawodow.pl/
http://www.koweziu.edu.pl/filmy/item/1177-rozwijam-skrzydla-filmy-animowane, https://mojeportfolio.ibe.edu.pl/,

*Pozostate materiaty diagnostyczne opatrzone sa Zrodlem pochodzenia
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Tematy zaje¢ z doradztwa zawodowego w klasie VII 1 VIII

Lp. | Tematyka zajec | Tresci programowe | Cele
Klasa VII
1. | Co to jest doradztwo zawodowe, kariera, $ciezka | Uczen charakteryzuje Uczen:

edukacyjna i zawodowa?

strukture systemu edukacji
formalnej oraz mozliwosci
edukacji pozaszkolne;.
Podejmuje decyzje o dalszej
drodze edukacyjno —
zawodowej samodzielnie lub
przy wsparciu doradczym.
Analizuje oferty szkolnictwa
ponadpodstawowego i
wyzszego pod katem
mozliwosci dalszego
ksztatcenia przy
wykorzystaniu dostepnych
zrodet informacji.

* charakteryzuje system edukacji formalne;j,

» wskazuje instytucje wspierajace w dziataniach
zwigzanych z doradztwem zawodowym,

* opracowuje plan swojej $ciezki edukacyjno —
zawodowej,

» wskazuje preferowane szkoty i kierunki
ksztatcenia, do ktorych chee kandydowac,

* okresla wlasne oczekiwania i preferencje wobec
wybieranych szkot,

* podejmuje decyzje o dalszej drodze edukacyjno
— zawodowej,

» wymienia zalety ksztatcenia zawodowego,

*» porownuje i ocenia mozliwosci edukacji na
poziomie ponadpodstawowym,

* prezentuje mozliwe korzysci wynikajace z
kontynuowania nauki w réznych typach szkot
ponadpodstawowych.

2. | Jak odnies¢ sukces — wyznaczanie celu.

Uczen rozpoznaje wlasne
zasoby (zainteresowania,
zdolnosci, uzdolnienia,
kompetencje, predyspozycje
zawodowe, stan zdrowia).

Uczen:

+ identyfikuje swoje sukcesy osiggnigte dzigki
umiejetnosciom,

» dokonuje analizy posiadanych kompetencji
(umiejetnosci, postaw i cech osobistych),

* projektuje mozliwo$ci wykorzystania wlasnych
sukcesOw 1 posiadanych kompetencji na rynku
pracy w przysztosci,

* postuguje si¢ pojeciami: zdolny, uzdolniony,

» uzasadnia znaczenie zdolnosci dla rozwoju
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osobistego i zawodowego,

* wyjasnia, w jaki sposob mozna rozwija¢ swoje
zdolnosci,

» identyfikuje swoje zdolno$ci w odniesieniu do
rynku pracy.

Co to jest motywacja ?

Uczen charakteryzuje czym
jest motywacja z
uwzglednieniem wartosci
pracy i etyki zawodowe;j.

Uczen:

* wymienia czym jest motywacja wskazuje jej
sens,

* tworzy wilasng hierarchi¢ wartosci i motywacji ,
dokonuje wyborow, kierujac si¢ swoimi
warto$ciami,

* uzasadnia, dlaczego postepowanie zgodne z
wiasnymi warto$ciami ( motywacja wewnetrzng)
jest wazne w Zyciu i pracy

Poznaj siebie ! Samoswiadomo$¢ i samoocena.

Uczen okresla aspiracje i
potrzeby w zakresie
wlasnego rozwoju i
mozliwych sposobow ich
realizacji.

Uczen:

* wyjasnia pojecie aspiracji, samooceny

* charakteryzuje swoje aspiracje,

* wymienia sposoby na pokonywanie przeszkod
w dazeniu do zaspokojenia aspiracji.

Zainteresowania, zdolnosci i umiejetnosci.

Uczen rozpoznaje wlasne
zasoby : zainteresowania,
zdolnosci, uzdolnienia,

Uczen:

* wyjasnia, czym sg zainteresowania
temperament,

* wymienia rodzaje zdolnosci ,

* charakteryzuje swoje umiejetnosci

* uzasadnia, dlaczego zainteresowania sg wazne
przy podejmowaniu decyzji edukacyjno —
zawodowych.

Moje mocne strony.

Uczen porownuje wlasne
mocne strony i preferencje z
wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami
pracodawcow.

Uczen:

* wyjasnia, czym sa zasoby i preferencje,

» wskazuje swoje mocne strony charakteru jako
zasoby,

» uzasadnia znaczenie zasobow w kontekscie
wyboru zawodu,

*» wskazuje zasoby potrzebne do wykonywania
danego zawodu.
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7. | Autoprezentacja — jak zareklamuje siebie? Uczen dokonuje Uczen:
autoprezentacji. * wyjasnia pojecie: autoprezentacja,
* wymienia, co sktada si¢ na mowe niewerbalna, ¢
uzasadnia znaczenie pierwszego wrazenia,
* wymienia swoje mocne strony,
* wyjasdnia, jak powinno dokona¢ si¢ poprawne;j
autoprezentacji.
8. | Co to jest rynek pracy i kim jest pracodawca. Uczen wyszukuje i analizuje | Uczen:
informacje na temat * podaje, gdzie szuka¢ informacji o zawodach
zawodow oraz szkolnictwa zawodowego,
charakteryzuje wybrane * wymienia grupy zawodow,
zawody, uwzgledniajac * przypisuje interesujace go zawody do
sktadowe ich opiséw, w tym | grupy/obszaru i znajduje informacje na ich temat,
drog ich zdobywania. * wskazuje r6znorodne zrodta wiedzy o zawodach
Porownuje wlasne zasoby i i z nich korzysta.
preferencje z wymaganiami
rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow.
9. | Kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy. Uczen wyszukuje i analizuje | Uczen:
informacje na temat * opisuje poszczegdlne zawody ze szczegdlnym
zawodow oraz uwzglednieniem zadan, czynnosci 1 umiejetnosci
charakteryzuje wybrane zawodowych,
zawody z uwzglednieniem » wskazuje zawody, w ktorych przydatne s3:
sktadowych ich opiséw, w wiedza i umiejetnosci zdobywane na zajeciach z
tym drdg ich zdobywania. poszczegblnych przedmiotow,
Uczen rozpoznaje wlasne » wymienia zrodia informacji o zawodach,
zasoby. * definiuje pojecie kwalifikacji i kompetencji,
* dzieli kompetencje na migkkie i twarde, podaje
przyktady,
* wymienia swoje kompetencje,
sprzyporzadkowuje wybrane kompetencje do
przyktadowych zawodow,
* dostrzega, ze szkota pozwala mu na uzyskanie
wybranych kwalifikacji zawodowych.
10.| Poznajemy zawody, czyli zawodowy zawrot glowy. | Uczen wyszukuje i analizuje | Uczen:
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informacje na temat
zawodow oraz
charakteryzuje wybrane
zawody z uwzglednieniem
sktadowych ich opisow,

w tym drog ich zdobywania.

* postuguje si¢ podstawowym zasobem Srodkow

jezykowych w zakresie tematu pracy (np.

popularne zawody i zwigzane z nimi czynnosci),
» zawodowe kalambury

KLASA VIII

Sciezki  ksztalcenia

Polsce.

systemu edukacyjnego w

Uczen charakteryzuje
strukture systemu edukacji
formalnej oraz mozliwosci
edukacji pozaszkolne;.

Uczen:

» wymienia mozliwos$ci ksztatcenia po szkole
podstawowej,

* podaje korzysci z ukonczenia przez ucznia
danego typu szkoty,

* przedstawia najwazniejsze informacje o typach
szkot ponadpodstawowych,

» wskazuje podobienstwa i réznice pomig¢dzy
szkotami ponadpodstawowymi,

* wyjasnia, jakie mozliwosci przebiegu sciezek
ksztalcenia stwarza obecny system edukacji.

Planowanie kariery zawodowej — od czego zaczac?

Uczen planuje kariere
edukacyjno — zawodowg z
uwzglednieniem
konsekwencji podjetych
wyborow.

Uczen:

* wyjasnia znaczenie pojecia kariera zawodowa,
» wymienia korzysci z planowania przysztosci
edukacyjno — zawodowe;j,

* przedstawia mozliwe drogi dojscia do zawodu,
* wymienia, co — oprocz edukacji szkolnej — moze
pomoc w realizacji zaplanowanej kariery
zawodowej.

Kim jestem? Tajemnice osobowosci a wybor
zawodu.

Uczen rozpoznaje wlasne
zasoby (zainteresowania,
zdolnosci, uzdolnienia,
kompetencje, predyspozycje
zawodowe, stan zdrowia,
mocne i stabe strony).

Uczen:

* wyjasnia, czym jest 0sobowos¢,

* dokonuje analizy posiadanych kompetencji
(umiejetnosci, postaw i cech osobistych),

* postuguje si¢ pojeciami: zdolny, uzdolniony,

* uzasadnia znaczenie zdolnosci dla rozwoju
osobistego 1 zawodowego,

* wyjasnia, w jaki sposdb mozna rozwijac¢ swoje
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zdolnosci,
» identyfikuje swoje zdolnosci w odniesieniu do
rynku pracy.

Temperament i jego wptyw na wybor zawodu.

Uczen rozpoznaje wlasne
zasoby (zainteresowania,
zdolnosci, uzdolnienia,
kompetencje, predyspozycje
zawodowe, stan zdrowia).

Uczen:

* wyjasnia, czym jest temperament,

* wymienia rodzaje temperamentu,

* charakteryzuje pod wzgledem cech dany typ
temperamentu,

* uzasadnia, dlaczego temperament jest wazny
przy podejmowaniu decyzji edukacyjno —

zawodowych.
Oferta edukacyjna szkot ponadpodstawowych | Uczen analizuje kryteria Uczen:
powiatu puckiego. rekrutacyjne do wybranych » wyszukuje wazne informacje w ofercie
szkot w kontekscie wybranej szkoty,
rozpoznanych wlasnych * podaje, jakich informacji brakuje w
zasobow analizowanej ofercie szkoty,
* podaje przyktady, gdzie mozna uzupehic
informacje o szkotach,
* opracowuje informacje na temat oferty szkot,
* analizuje przygotowana oferte szkot pod
wzgledem mozliwosci jej wyboru.
Oferta edukacyjna szkot ponadpodstawowych | Uczen analizuje kryteria Uczen:

powiatu wejherowskiego.

rekrutacyjne do wybranych
szkot w konteks$cie
rozpoznanych wlasnych
zasobow

» wyszukuje wazne informacje w ofercie
wybranej szkoty,

* podaje, jakich informacji brakuje w
analizowanej ofercie szkoty,

* podaje przyktady, gdzie mozna uzupethic
informacje o szkotach,

* opracowuje informacje na temat oferty szkot,
* analizuje przygotowang oferte szkot pod
wzgledem mozliwosci jej wyboru.

Predyspozycje zawodowe a moje preferencje.

Uczen wyszukuje i analizuje
informacje na temat
zawodow oraz
charakteryzuje wybrane

Uczen:

* opisuje poszczegodlne zawody ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan, czynnosci 1 umiejetnosci
zawodowych,
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zawody z uwzglednieniem
sktadowych ich opisdéw, w
tym drog ich zdobywania.

» wskazuje zawody, w ktorych przydatne sa
wiedza i umiejegtno$ci zdobywane na zajeciach z
poszczegblnych przedmiotow,

* wymienia zrodta informacji o zawodach.

8. | CV 1 list motywacyjny jako forma pierwszego | Uczen ksztattuje Uczen:
kontaktu z pracodawca. umiejetnos$ci wyszukiwaniai | * wie czym s3 i zauwaza rdznice pomiedzy CV,
segregowania informacji, liste motywacyjnym
zapoznaje si¢ z warunkami * dokonuje analizy swoich mocnych stron
aplikacji * wymienia i omawia role i strukture listu
motywacyjnego i CV
9. | Rozwijam swojg przedsigbiorczo$¢. Uczen potrafi okresli¢ istote | Uczen:
przedsigbiorczosci. » zna definicj¢ przedsigbiorczosci, * potrafi
okresli¢ warunki, w ktorych przedsigbiorczos$¢ sie
ujawnia, * potrafi okresli¢ w najblizszym
otoczeniu dziedziny w ktérych mozna rozwijac
przedsigbiorczos¢,
10.| ABC poszukiwania pracy. Podsumowanie zaje¢ z | Uczen zna mozliwosci Uczen:
doradztwa zawodowego. aktywnego poszukiwania » wykorzystuje zasoby Internetu w poszukiwaniu
pracy. pracy

» znad mozliwo$ci wsparcia, jakie udziela urzad
pracy bezrobotnym oraz oszukujgcym pracy

* potrafi usystematyzowaé¢ wiedze z doradztwa
zawodowego

* podejmuje wstepne decyzje edukacyjno —
zawodowe.
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